
Intensidad horaria: 16 HORAS 
(Inicia el 2 de noviembre y Finaliza el 24 de noviembre)

Días de clases: 
Jueves y viernes  (Día festivo no hay clase)

Horario:
6:30 p.m. a 8:30 p.m.

Lugar:
Tele presencial (desde un celular, tableta, portátil o PC)

Sesión 1     Sistema General de la Seguridad Social en Colombia

Sesión 2     Sistema General de Seguridad Social en Salud

Objetivo: 
Los participantes estarán en capacidad de 
diferenciar y comprender los diferentes 
subsistemas que componen el sistema de 
seguridad social en Colombia, así como sus 
diferentes coberturas.

Objetivo: 
Los participantes estarán en capacidad de 
comprender cómo opera el sistema de salud, así 
como de diferenciar sus diferentes actores.

Jueves 2 de noviembre

Viernes 3 de noviembre

Sesión 3    Sistemas de gestión aplicables a las organizaciones parte II

Objetivo: 
Presentar y analizar los diferentes sistemas de 
gestión a implementar en las organizaciones, 
como parte del cumplimiento de requisitos legales 
y otros establecidos por las mismas.

Jueves 9 de noviembre

Perfil conferencista: 
Abogado, especialista en derecho laboral y relaciones 
industriales, con más de 10 años de experiencia en las 
áreas de gestión humana, Experto en procesos 
transaccionales y no transaccionales; manejo de 
relaciones laborales, legales y afines, con conocimiento 
en derecho colectivo.

NÉSTOR QUIROZ MEJÍA
CONFERENCISTA:

T E M A R I O

Sesión 4    Sistema General de Riesgos Profesionales

Sistema General de Riesgos Profesionales SG-SST

Objetivo: 
Los participantes estarán en capacidad de 
comprender como opera el sistema de riesgos 
profesionales, sus características y diferencias.

Objetivo: 
Los participantes comprenderán la diferencia entre 
el sistema de riesgos y el sistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo, la obligatoriedad en 
su adopción y la responsabilidad de los empleadores 
frente al mismo.

Viernes 10 de noviembre

Jueves 16 de noviembre

OB
JE

TI
VO Orientar a los participantes en la importancia e implicaciones de los 

sistemas de gestión en el ámbito empresarial, como factor clave de 
éxito en las organizaciones.

PERFIL DE LOS PARTICIPANTES: Gerentes, líderes y empleados   de 
las áreas: Financiera, contable, legal, compras. ventas, talento humano
y todos los profesionales que tengan interés en el tema.

2023
P R O G R A M A  C O R TO

Sesión 5

Sistema General de Pensiones
Objetivo: 
Los participantes estarán en capacidad de 
comprender cómo opera el sistema de pensión, así 
como de diferenciar los diferentes regímenes 
existentes y sus características.

Viernes 17 de noviembre

Sesión 6

Sistema General de Pensiones
Objetivo: 
Los participantes tendrán un panorama general 
acerca de los requisitos, diferentes tipos de 
pensiones, sus obligaciones como empleadores y de 
los procesos de las administradoras para el reclamo 
de los aportes en mora.

Jueves 23 de noviembre

Sesión 7

Parafiscales, SENA Y Cajas de Compensación Familiar
Objetivo: 
Los participantes tendrán conocimiento acerca de 
que son los parafiscales, los aportes a los diferentes 
actores, la naturaleza y funciones de las CCF, y la 
importancia de cumplir con la cuota de aprendices 
fijada por el SENA.

Viernes 24 de noviembre

Sesión 8

N O V I E M B R E

Actualización en el Sistema
de Seguridad Social


