
Estrategia
Conciencia Social Corporativa



Unimos lo humano con lo digital

Las personas son quienes crean, imaginan 
y hacen realidad el presente y el futuro.

Los seres humanos son
nuestro punto de partida:

nuestros colaboradores,
sus familias y la sociedad.



El desarrollo y conocimiento del talento humano
para fortalecer lo que hacemos.

En las familias de nuestros empleados y con ellos en la
generación de nuevas oportunidades.

La Diversidad e Inclusión como estrategia de sostenibilidad
y apalancamiento de la compañía.

Múltiples oportunidades: favoreciendo la inclusión y promoviendo

oportunidades para transformar la sociedad.

Creemos en:

Construcción VALOR COMPARTIDO



Objetivos de Desarrollo Sostenible



Nuestros programas

Inclusión Laboral Equidad de género Sostenibilidad ambientalCabezas de hogar 
Desarrollo de nuestra juventud

Familia



Alta

productividad

Mejor 
clima laboral

Marca 
Empleadora

Disminución en la 
rotación del personal Beneficios

tributarios

Preferencias en 
licitaciones y adjudicación 
de contratos

Construir un 
mundo mejor

El potencial detrás de la inclusión



C r e a c i ó n  d e  u n a  C u l t u r a  d e  i n c l u s i ó n

Sensibilizando y eliminando el mito

Comprometiendo a la Alta Dirección

Conformando una red de aliados 

Ajustando los procesos de Bien Humano

Entrenando y acompañando a los líderes – Gestión del cambio

¿Cómo lo hacemos realidad?



construir y unir lo humano con lo digital
transformando la sociedad?

Y  tú qué esperas para sumarte a esta trayectoria de¿


